
 

 

COMUNE DI MONTEROTONDO 
 

AVVISO PUBBLICO 
PER LA NOMINA DEI REVISORI DEI CONTI  

PRESSO L’AZIENDA PLURISERVIZI MONTEROTONDO (APM) 
 

IL SINDACO 
 

Premesso che  
- con la deliberazione consiliare n. 12 del 12/02/1999 il Consiglio comunale di Monterotondo ha 
istituito l’Azienda Speciale Pluriservizi, denominata Azienda Pluriservizi Monterotondo (A.P.M.) e 
ne ha approvato il relativo statuto; 
 
- l’art. 39 dello Statuto della Azienda Pluriservizi Monterotondo (APM) prevede che la vigilanza sulla 
regolarità contabile e della gestione economico-finanziaria è affidata ad un Collegio dei revisori 
composto da tre membri, i quali durano in carica sino al 30 giugno del terzo anno successivo a quello 
di nomina e comunque fino alla ricostituzione del Collegio e non possono essere revocati se non per 
giusta causa e sono rieleggibili una sola volta; 
 
Dato atto che il Collegio dei revisori dei conti è giunto a scadenza e pertanto occorre procedere alla 
nomina dei nuovi componenti per il triennio 2025/2028; 
 
Considerato che 
- la nomina dei componenti spetta al Sindaco ai sensi del richiamato art. 39 dello Statuto di APM;  
 
- non trova applicazione la procedura prevista dall’art.16 comma 25 del D.L. n. 138/2011 convertito 
in Legge n. 148/2011 mediante estrazione tra gli iscritti nell’elenco dei revisori dei conti tenuto dal 
Ministero dell’Interno, in quanto tale modalità di scelta dei revisori dei conti degli enti locali deve 
ritenersi obbligatoriamente applicabile solo agli enti locali individuati come tali dall'articolo 2, 
comma 1, del TUEL, mentre per le aziende speciali, l'articolo 114, comma 7, del TUEL demanda allo 
statuto la previsione di un apposito organo di revisione (cfr. parere Ministero dell’Interno, 
Dipartimento affari interni e territoriali, del 22.05.2017); 
 
Rilevato che è necessario raccogliere le candidature per procedere alla nomina dei componenti del 
Collegio dei revisori 
 
Vista la Determinazione dirigenziale n. 615 del 07/07/2025 con cui è stata autorizzata l’indizione di 
una procedura di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di revisore dei conti per 
l’Azienda Pluriservizi Monterotondo (APM); 
 

RENDE NOTO 
 

A tutti i soggetti interessati, che è indetta una selezione pubblica per il conferimento degli incarichi di 
Presidente e Componente del Collegio dei Revisori per l’Azienda Pluriservizi Monterotondo (APM); 
 
Art. 1 – Soggetti ammessi alla procedura 



 

 

1.1 Possono presentare domanda di partecipazione alla presente procedura comparativa i 
professionisti iscritti al Registro dei revisori legali istituito presso il MEF in applicazione del DLGS 
39/2010 così come aggiornato dal D. Lgs. n. 101/2018, che non si trovino in condizioni di 
incompatibilità, inconferibilità o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente, nonché dell’art. 
39 co. 4 dello Statuto APM; 
1.2 A pena di esclusione, i candidati dovranno dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000 il possesso dei 
requisiti generali e l’assenza di impedimenti alla nomina, come da normativa vigente e, in particolare:  
 Essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
 Non essere stato escluso dal godimento dei diritti civili e politici; 
 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti relativi 

all'applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale; 
 Non essere sottoposto a procedimenti penali; 
 Non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da un precedente 

impiego presso la pubblica amministrazione; 
 Non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comporti il divieto di contrarre 

con la pubblica amministrazione; 
 Non essere dipendente del Comune di Monterotondo; 
 Non ricoprire cariche politiche elettive; 

1.3 I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e 
mantenuti per tutto il periodo di iscrizione nell’elenco. 
1.4 Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità o di esclusione nel corso del mandato 
comporta la revoca della nomina. 
1.5 In ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, l’Amministrazione 
comunale si riserva di procedere alle verifiche ritenute necessarie. L’accertata non veridicità di quanto 
dichiarato, Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, 
comporta la revoca della nomina. 
 
Art. 2 – Termini e modalità di presentazione delle domande 
2.1 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il termine perentorio del 

23 LUGLIO 2025 
utilizzando l’apposito modulo pubblicato sul sito, datate e firmate digitalmente ed inviate 
esclusivamente tramite pec al seguente indirizzo: comune.monterotondo.rm@pec.it. 
Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine sopra indicato. 
2.2 Alla domanda dovranno essere allegati: 
 Curriculum vitae; 
 Fotocopia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

2.3 Nella domanda dovrà essere indicato il ruolo per cui si presenta candidatura. È possibile 
candidarsi per entrambe le posizioni, di Presidente del Collegio e componente dello stesso.  
2.4 Non si riterranno validamente presentate, senza alcuna ulteriore comunicazione al candidato, le 
domande che dovessero pervenire con modalità diverse rispetto a quelle indicate nel presente avviso. 
2.5 L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità dei dati indicati nei curriculum e 
di richiedere, in qualsiasi momento, la documentazione comprovante il possesso dei requisiti. Fermo 
restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, l’accertata non 
veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’esclusione dalla procedura di valutazione. 
2.5 In riferimento alla data di presentazione della domanda fa fede la data e l’ora risultanti nella 
ricevuta di invio della pec. 



 

 

 
Art. 3 - Modalità di svolgimento dell’incarico e durata 
3.1 L’incarico si qualifica come prestazione di servizio. Dovrà essere svolto personalmente dal 
soggetto selezionato in piena autonomia, coordinandosi con gli altri membri del Collegio e senza 
vincolo di subordinazione con l’Ente. 
3.2 L’incarico sarà regolato dalle disposizioni del Codice Civile e nel rispetto delle regole di 
deontologia professionale. 
3.3 L'individuazione del Presidente e dei componenti del Collegio avverrà con successivo decreto del 
Sindaco, mediante individuazione diretta. I nominativi individuati verranno contattati per acquisire la 
disponibilità all'accettazione dell'incarico.  
3.4 L’incarico decorrerà dalla nomina e avrà durata sino al 30.06.2028 e in ogni caso sino alla 
ricostituzione del Collegio, in accordo alla previsione di cui all’art. 4 co. 3 dello Statuto di APM. Ai 
sensi dell’art. 3 dello Statuto APM i revisori contabili sono rieleggibili solo una volta. 
3.5 Qualora i soggetti individuati siano dipendenti pubblici, dovranno essere previamente autorizzati 
dall’Amministrazione Pubblica di appartenenza a prestare la propria attività lavorativa presso un’altra 
Amministrazione Pubblica in applicazione della normativa vigente in materia di compatibilità 
dell’impegno lavorativo derivante dall’incarico con l’attività lavorativa di servizio, temporaneità ed 
occasionalità dell’incarico e non conflitto con gli interessi dell’Amministrazione. 
 
Art. 4 - compenso previsto per l’incarico 
4.1 Per lo svolgimento dell’incarico verrà corrisposta un’indennità nella misura prevista dalla DGC 
125 del 15.05.2001, pari a: 
 Presidente del Collegio: € 7.746,86/anno  
 Componenti € € 5.164,57/anno cadauno 

4.2 Ai revisori spetta altresì il rimborso delle spese vive sostenute per l’espletamento della loro 
funzione, nonché, in caso di missione per conto dell’Azienda, il rimborso delle spese di viaggio e 
trasferta, secondo le modalità in atto per i componenti del Consiglio di amministrazione di APM. 
 
Art. 5 – PUBBLICITÀ 
5.1 Il presente Avviso è pubblicato: 
 sul sito web istituzionale, raggiungibile all’indirizzo www.comune.monterotondo.rm.it, 

sezione “Amministrazione Trasparente  Enti controllati  Società partecipate” 
 all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 17 del vigente 

Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 sul sito istituzionale di APM nella sezione Amministrazione Trasparente  Bandi di concorso 

5.2 I risultati della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale del Comune di 
Monterotondo e sul sito istituzionale di APM nella sezione Amministrazione Trasparente  Bandi di 
concorso. 
 
Art. 6 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI 
6.1 Ai sensi del Reg. UE2016/679 (RGPD): 
 Titolare del Trattamento è il Comune di Monterotondo. Il Titolare del Trattamento ha 

proceduto a nominare un Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), raggiungibile ai 
recapiti indicati nelle Sezioni Privacy del sito istituzionale; 



 

 

 Responsabile del trattamento è il funzionario responsabile del Servizio Supporto Organi 
istituzionali D.ssa Alexia Malpicci. 

6.2 I dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento ai soli fini della presente 
procedura di selezione e dell’eventuale successiva nomina e i dati acquisiti verranno conservati (sia in 
forma elettronica che cartacea) con la massima cura e protezione da parte dell’Ente. Il conferimento 
dei dati è obbligatorio pena l'esclusione dalla procedura. La partecipazione alla presente procedura, 
mediante invio della domanda, comporta consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati 
personali. 
6.3 I dati raccolti non saranno comunicati a terzi né diffusi se non previsto dalla legge. 
6.4 L’interessato potrà esercitare il diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione, di limitazione o 
potrà opporsi al trattamento (artt. 15 ess. del GDPR), ove consentito seguendo le istruzioni riportate 
nell'informativa completa, visionabile sul sito www.comune.monterotondo.rm.it e presso gli sportelli 
aperti al pubblico. 
 
Art. 7 – ALTRE INFORMAZIONI 
7.1 Lo svolgimento della procedura comparativa non obbliga al conferimento dell'incarico e non 
impegna il Comune in alcun modo. La presentazione della domanda di partecipazione comporta 
accettazione alle condizioni previste dal presente avviso. 
7.2 Per informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al Servizio Supporto Organi Istituzionali alla 
seguente mail: organiistituzionali@comune.monterotondo.rm.it  
 
Monterotondo, lì 08.07.2025 
 
           Il Sindaco 
                Riccardo Varone 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


