Al Comune di Monterotondo
Dipartimento Servizi alla Persona
Servizio Cultura, Turismo e Sport
PEC: comune.monterotondo@pec.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ASSEGNAZIONE L’ASSEGNAZIONE IN CONCESSIONE D’USO DELL’IMMOBILE DI PROPRIETA’ DEL COMUNE DI MONTEROTONDO DA DESTINARE ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE. 

Il/la sottoscritto/a ___________________________________ C.F. __________________________ 
residente a __________________________________ Via _________________________________ 
n. ________ tel. _______________________________ in qualità di _________________________ 
di ______________________________________________________________________________ 
avente sede a ________________________________ Via _________________________________ 
iscritta al RUNTS rep. n. ___________________________________________________________ 
C H I E D E
l’assegnazione in comodato d’uso gratuito per esercitare l’attività associativa, del locale n. _____________(perimetro colore _________________) sito in Via Oberdam 82 di cui all’allegato avviso, 
D I C H I A R A
di essere iscritto al RUNTS n. di aver avviato l’attività di iscrizione ______________________ in data _______________ ,
ovvero di essere 
□ ODV – Organizzazioni di volontariato, 
□  Aps – Associazione di Promozione Sociale, già iscritte negli appositi registri
· di essere Associazione Musicale regolarmente costituita e di avere nello statuto finalità culturali rivolte alla divulgazione della cultura e della tradizione musicale bandistica e lo svolgimento di attività di interesse generale;
· che l'Ente ha un'esperienza storica documentata ed ininterrotta nel settore delle esecuzioni musicali e bandistiche pari a anni _____ (decorrenti dall'anno di fondazione ________);
· di essere in regola con la normativa vigente in materia di antimafia, D.Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni e integrazioni;
· di possedere i requisiti di idoneità e moralità professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere soggetto alle cause di esclusione previste dal Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. n. 36/2023, artt. da 94 a 95), applicate analogicamente alla presente procedura comparativa in quanto applicabili;
· di non essere incorso, ai sensi della normativa vigente, in cause di divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere sottoposto alle sanzioni di interdizione della capacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione e che l'Ente/Società non è sottoposto all’interruzione dell’attività, anche temporanea, ai sensi degli artt. 14 e 16 del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 e successive modifiche e integrazioni;
· di non aver alcuna lite pendente con il Comune di Monterotondo, né posizioni debitorie aperte e di non essersi reso inadempiente o colpevole di negligenza nell’eseguire prestazioni per il Comune stesso o per altre Amministrazioni;
· di essere in regola con tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa per gli infortuni e con tutte le disposizioni di legge relative all’impiego di volontari, secondo quanto specificato dall’art. 18 del D.Lgs. n. 117/2017;
· che tutti i volontari e gli associati inseriti nelle attività progettuali sono e saranno coperti da adeguata polizza assicurativa per infortuni, malattie connesse allo svolgimento dell'attività e per la Responsabilità Civile verso Terzi (RCT);
· di essere in regola con la posizione contributiva e previdenziale (DURC) per l'eventuale personale dipendente/collaboratore, ovvero di non impiegare personale soggetto a tali obblighi;
· l’insussistenza di rapporti di parentela, entro il secondo grado, o di altri vincoli di lavoro o professionali in corso o riferibili ai due anni precedenti con gli amministratori del Comune ed il responsabile del Servizio Cultura (indicare, in caso contrario, i rapporti sussistenti: ___________________________________);
· di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato nei propri confronti poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (pantouflage/revolving doors);
· di essere a conoscenza delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 231/2001 ed alla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii., nonché dei principi, delle norme e degli standard previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti e dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione adottato dal Comune di Monterotondo, copia dei quali è disponibile on-line sul sito internet del Comune stesso; 
· di impegnarsi a rispettare i principi e i valori contenuti nel Codice di comportamento del Comune di Monterotondo e tenere una condotta in linea con il Piano Triennale di prevenzione della corruzione e comunque tale da non esporre il Comune stesso al rischio dell’applicazione delle sanzioni previste dal D.Lgs. 231/2001 e dalla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii.; 
· di impegnarsi a non tenere comportamenti e/o compiere od omettere atti in modo tale da indurre dipendenti del Comune di Monterotondo e/o professionisti incaricati a violare i principi del Codice di Comportamento; 
· di comunicare tempestivamente al Comune di Monterotondo l’apertura di un eventuale procedimento penale nei propri confronti per reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001 e alla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii.; 
· di conoscere e accettare senza riserva alcuna l’Avviso pubblicato, come integrato, e i relativi allegati;
· di impegnarsi a comunicare qualsiasi modificazione relativa all’APS/ODV dal sottoscritto rappresentata;
· di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
· di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti falsi e della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento
· di avere preso visione e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni e disposizioni contenute nell’Avviso dell’avviso per l’eventuale concessione di comodato d’uso gratuito dell’immobile sito in Via Oberdan 82 
· di impegnarsi sin d’ora, al rispetto degli obblighi in capo al Concessionario, per l’assegnazione in godimento a soggetti terzi dei beni immobili comunali;   
· di aver preso visione delle condizioni di cui all’avviso e di essere, pertanto, a conoscenza dello stato di fatto e di diritto in cui si trova l’immobile, anche con riferimento alla situazione amministrativa/catastale;

·  che l’unità immobiliare è di proprio gradimento;
· di esonerare il Comune da ogni responsabilità presente e futura inerente all’utilizzo dell’immobile; 
·  di impegnarsi in caso di aggiudicazione, a costituire, a garanzia degli obblighi assunti con la stipula del contratto, 
·  di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a stipulare polizza assicurativa, da rinnovare per l’intera durata della concessione, in favore dell’Ente, per le attività che possono arrecare danno al bene o a terzi, in relazione all’uso dello stesso; 
·  di essere a conoscenza che le strutture, gli impianti ed altre migliorie realizzati dall’aggiudicatario resteranno al termine della concessione di proprietà del Comune di Monterotondo senza che il concessionario uscente abbia nulla a pretendere; 
· di avere la piena conoscenza delle norme generali e particolari che regolano la presente procedura oltre che di tutti gli obblighi derivanti dalle relative prescrizioni; 
· che a seguito dell’eventuale assegnazione della citata sede, in particolare:
 numero e descrizione delle attività, precisando quali di queste saranno in favore con l’Amministrazione  Comunale ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
2. Numero dei soci ed indicazione cariche sociali. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Referente per il progetto da contattare per eventuali necessità: nome e cognome ____________________________________________________________________ indirizzo e-mail ______________________________________________________________________ telefono ____________________________________________________________________________ 

A tal fine allega: 
Relazione tecnico-illustrativa e Piano di Gestione della Sede di Via Oberdan n. 80/82 (orari di apertura, modalità di utilizzo sala prove, attività aperte alla comunità);
Piano Economico-Finanziario preventivo unificato, attestante la coerenza delle spese musicali rimborsabili e la capacità finanziaria dell'Ente di coprire i costi di gestione dell'immobile (utenze e manutenzione);
Statuto e Atto Costitutivo ed estratto di iscrizione al RUNTS;
Copia del documento di riconoscimento del Legale Rappresentante.
- INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016. 
I dati richiesti dal presente avviso e dal relativo modulo di domanda saranno trattati nel rispetto della vigente normativa, D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., nonché del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del D. Lgs. 101/2018, recante le disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, saranno utilizzati esclusivamente per gli scopi previsti dall’avviso e trattati con o senza l’ausilio di strumenti informatici nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata. I dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene. Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto di accesso ai dati personali; di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; di opporsi al trattamento; di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. Il sottoscritto dichiara di essere consapevole della veridicità di quanto riportato assumendosene la totale responsabilità. La presente dichiarazione ha valore di autocertificazione e di consenso al trattamento dei dati personali (Regolamento europeo n. 679/2016), limitatamente al presente procedimento e/o ad eventuali altri a questo collegati. 

Il Legale Rappresentante 
_______________________________
