Al Comune di Monterotondo
Dipartimento Servizi alla Persona
Servizio Cultura, Turismo e Sport
PEC: comune.monterotondo@pec.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA SOTTOSCRIZIONE DI UNA CONVENZIONE EX ART. 56 D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I. (CODICE DEL TERZO SETTORE) PER I SERVIZI DI PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ MUSICALI E CONCERTI BANDISTICI NEL TERRITORIO COMUNALE (SEZIONE A - ATTIVITÀ MUSICALI).
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________
Nato/a a _______________________________________ () il //________
Codice Fiscale ________________________________________________________________________
Residente a ________________________ () in Via/Piazza _______________________ n. ____
In qualità di Legale Rappresentante dell’Ente del Terzo Settore (ETS):
Denominazione: ________________________________________________________________________
Con sede legale in _______________________ (____) Via/Piazza ____________________ n. ____
Codice Fiscale ___________________________ Partita IVA _______________________________
PEC ______________________________________ Email ____________________________________Telefono _________________________________
iscritto al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) al n. ______________________ con qualifica di: 
[ ] ODV (Organizzazione di Volontariato)
[ ] APS (Associazione di Promozione Sociale)
CHIEDE
di ammettere codesto Ente del Terzo Settore alla procedura pubblica per l'assegnazione del contributo economico relativo alla SEZIONE A - Attività Musicali e Bandistiche, finalizzato al rimborso delle spese sostenute e documentate per la gestione dei servizi di promozione e valorizzazione delle attività musicali e attività bandistiche. Nel territorio del Comune di Monterotondo  

A tal fine, valendosi della facoltà prevista dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:

· che l’Ente rappresentato è regolarmente costituito con atto pubblico o scrittura privata registrata ed è iscritto al RUNTS ai sensi del D.Lgs. 117/2017 da almeno 6 mesi come ODV ovvero APS;
· di essere Associazione Musicale regolarmente costituita e di avere nello statuto finalità culturali rivolte alla divulgazione della cultura e della tradizione musicale bandistica e lo svolgimento di attività di interesse generale;
· di non rappresentare come Banda Civica altri Enti locali, al fine di garantire al Comune di Monterotondo la disponibilità nelle giornate di manifestazioni e ricorrenze pubbliche;
· che l'Ente ha un'esperienza storica documentata ed ininterrotta nel settore delle esecuzioni musicali e bandistiche pari a anni _____ (decorrenti dall'anno di fondazione ________);
· di essere in regola con la normativa vigente in materia di antimafia, D.Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni e integrazioni;
· di possedere i requisiti di idoneità e moralità professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere soggetto alle cause di esclusione previste dal Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. n. 36/2023, artt. da 94 a 95), applicate analogicamente alla presente procedura comparativa in quanto applicabili;
· di non essere incorso, ai sensi della normativa vigente, in cause di divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere sottoposto alle sanzioni di interdizione della capacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione e che l'Ente/Società non è sottoposto all’interruzione dell’attività, anche temporanea, ai sensi degli artt. 14 e 16 del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 e successive modifiche e integrazioni;
· di non aver alcuna lite pendente con il Comune di Monterotondo, né posizioni debitorie aperte e di non essersi reso inadempiente o colpevole di negligenza nell’eseguire prestazioni per il Comune stesso o per altre Amministrazioni;
· di essere in regola con tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa per gli infortuni e con tutte le disposizioni di legge relative all’impiego di volontari, secondo quanto specificato dall’art. 18 del D.Lgs. n. 117/2017;
· che tutti i volontari e gli associati inseriti nelle attività progettuali sono e saranno coperti da adeguata polizza assicurativa per infortuni, malattie connesse allo svolgimento dell'attività e per la Responsabilità Civile verso Terzi (RCT);
· di essere in regola con la posizione contributiva e previdenziale (DURC) per l'eventuale personale dipendente/collaboratore, ovvero di non impiegare personale soggetto a tali obblighi;
· l’insussistenza di rapporti di parentela, entro il secondo grado, o di altri vincoli di lavoro o professionali in corso o riferibili ai due anni precedenti con gli amministratori del Comune ed il responsabile del Servizio Cultura (indicare, in caso contrario, i rapporti sussistenti: ___________________________________);
· di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato nei propri confronti poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (pantouflage/revolving doors);
· di essere a conoscenza delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 231/2001 ed alla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii., nonché dei principi, delle norme e degli standard previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti e dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione adottato dal Comune di Monterotondo, copia dei quali è disponibile on-line sul sito internet del Comune stesso; 
· di impegnarsi a rispettare i principi e i valori contenuti nel Codice di comportamento del Comune di Monterotondo e tenere una condotta in linea con il Piano Triennale di prevenzione della corruzione e comunque tale da non esporre il Comune stesso al rischio dell’applicazione delle sanzioni previste dal D.Lgs. 231/2001 e dalla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii.; 
· di impegnarsi a non tenere comportamenti e/o compiere od omettere atti in modo tale da indurre dipendenti del Comune di Monterotondo e/o professionisti incaricati a violare i principi del Codice di Comportamento; 
· di comunicare tempestivamente al Comune di Monterotondo l’apertura di un eventuale procedimento penale nei propri confronti per reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001 e alla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii.; 
· di conoscere e accettare senza riserva alcuna l’Avviso pubblicato, come integrato, e i relativi allegati;
· di impegnarsi a comunicare qualsiasi modificazione relativa all’APS/ODV dal sottoscritto rappresentata;
· di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
· di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti falsi e della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base di dichiarazione non veritiera. 
· che l'organico effettivo e registrato degli associati/musici alla data attuale conta complessivamente n. _____ iscritti/esecutori. 
· Che la direzione artistica e musicale dell'organico è affidata al Maestro/a:
· Nome e Cognome: ______________________________________________________________
Codice Fiscale: _________________________________________________________________
Titolo di Studio Accademico / Conservatorio: _____________________________________ rilasciato da __________________________________________________ in data //________
ELENCO DEI MUSICISTI QUALIFICATI E COMPONENTI CON TITOLI ACCADEMICI
Che l'Ente dispone di soggetti diplomati/laureati in Conservatorio di seguito indicati:
	N.
	Nome e Cognome
	Ruolo / Strumento
	Titolo di Studio Accademico o Anni di Esperienza Documentata
	Curriculum Allegato (Sì/No)

	1
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No

	2
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No

	3
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No

	4
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No

	5
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No

	6
	_______________________
	_______________________
	______________________________________________________
	[ ] Sì [ ] No


(Aggiungere ulteriori righe ove necessario).
1. Impegni Operativi e Istituzionali (Sezione A):
· Di accettare integralmente, senza riserva alcuna, le condizioni contenute nell’Avviso Pubblico e nello Schema di Convenzione formulato dal Comune;
· Di garantire la disponibilità dell'organico per le uscite istituzionali obbligatorie (tra cui le ricorrenze di Sant’Antonio Abate, Carnevale, 25 Aprile, SS. Patroni, 9 Settembre, 29 Settembre, 1° Novembre, 4 Novembre, 26 Dicembre) e fino a un massimo di 5 ulteriori uscite straordinarie annuali ordinate dall'Ente;
· Di assumere in via esclusiva la rappresentanza musicale in qualità di Banda Civica/Ufficiale del Comune di Monterotondo, garantendo priorità alle chiamate istituzionali del Comune;
· Di essere a conoscenza che il contributo spettante costituisce mero rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate (nel limite massimo di € 10.000,00/anno);
· Di impegnarsi ad adoperare una rigorosa separazione contabile per le spese afferenti alle attività musicali e didattiche di cui alla Sezione A rispetto a qualsiasi eventuale spesa di gestione/conduzione o utenze di immobili comunali (Sezione B);
· Che le spese oggetto di richiesta di rimborso a valere sulla presente Sezione A non formano né formeranno oggetto di ulteriore contributo, finanziamento o rimborso da parte di altri enti o amministrazioni pubbliche;
· Di assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della Legge 136/2010 e di comunicare tempestivamente il conto corrente dedicato all'accordo;
· Di autorizzare il Comune di Monterotondo al trattamento dei dati personali fornite ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente per le sole finalità legate alla gestione della procedura.
2. Referente per il progetto da contattare per eventuali necessità: nome e cognome ____________________________________________________________________ indirizzo e-mail ______________________________________________________________________ telefono ____________________________________________________________________________ 

ALLEGA ALLA PRESENTE ISTANZA:
1. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità del Legale Rappresentante (sottoscrittore);
2. Progetto Tecnico-Artistico e Didattico, dettagliante le attività di promozione musicale, la proposta dei programmi di esecuzione per le manifestazioni storiche, i corsi didattici (compresa l'integrazione di utenti svantaggiati) e l'organico della Banda Civica;
· Elenco nominativo completo di tutti i componenti della Banda Civica che garantiranno la presenza nelle manifestazioni e ricorrenze ufficiali previste dal Bando.
1. Curriculum Vitae in formato europeo del Maestro Direttore, sottoscritto dal titolare e corredato da copia del documento di riconoscimento;
2. Curricula Vitae sintetici o attestazioni dei titoli accademici/professionali dei soci/musici qualificati indicati;
3. Piano Economico Preventivo, recante la stima analitica delle sole spese ammissibili ai sensi dell'art. 56 D.Lgs. 117/2017 (divise, strumenti, compensi maestri, SIAE, assicurazioni, ecc.);
4. Copia dello Statuto e dell'Atto Costitutivo dell'Ente (se non già depositato ed estratto via RUNTS);
5. Attestazione o visura di iscrizione al RUNTS.
INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016. 
I dati richiesti dal presente avviso e dal relativo modulo di domanda saranno trattati nel rispetto della vigente normativa, D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., nonché del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del D. Lgs. 101/2018, recante le disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, saranno utilizzati esclusivamente per gli scopi previsti dall’avviso e trattati con o senza l’ausilio di strumenti informatici nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata. I dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene. Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto di accesso ai dati personali; di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; di opporsi al trattamento; di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. Il sottoscritto dichiara di essere consapevole della veridicità di quanto riportato assumendosene la totale responsabilità. La presente dichiarazione ha valore di autocertificazione e di consenso al trattamento dei dati personali (Regolamento europeo n. 679/2016), limitatamente al presente procedimento e/o ad eventuali altri a questo collegati. 
Data //________
Il Legale Rappresentante
(Firma digitale o firma autografa corredata da doc. d'identità)

