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 Prop. n. 1170 

    del 11/11/2025 

 
COMUNE DI MONTEROTONDO 

 
DIPARTIMENTO SERVIZI ALLA PERSONA 

 
SERVIZIO POLITICHE EDUCATIVE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (CFP) 

 
ESERCIZIO FINANZIARIO 2025 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA E CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DI COORDINATORE PEDAGOGICO PRESSO L’ASILO NIDO COMUNALE 
L’AQUILONE AA.EE. 2025/2026  2026/2027. ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA 

 
IL DIRIGENTE 

 
    

 Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 – T.U.O.E.L. – ed in particolare: 
- l’art. 107 sulle competenze dirigenziali; 
- gli artt. da 182 a 185 sulle fasi della spesa; 

 
Richiamate 
- la deliberazione della Giunta comunale n. 37 del 20/02/2020 di approvazione del 

vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”; 
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 238 del 25/09/2023 con la quale è stata 

modificata la macrostruttura organizzativa dell’Amministrazione Comunale; 
- la deliberazione della Giunta comunale n. 82 del 27/03/2025 con la quale è stato 

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 ed il Piano della 
Performance per l'anno 2025; 

 
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 85 del 27/12/2024, con la quale è stato 
approvato il Bilancio di previsione 2025/2027; 
 
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 45 del 25/02/2025, con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027; 
 
Visto il provvedimento del Sindaco n. 55 del 30/06/2025 di conferimento dell’incarico di 
Dirigente del Dipartimento Servizi alla Persona, alla Dott.ssa Manuela Colacchi, con 
decorrenza dal 01/07/2025, ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000; 
 
Richiamato il provvedimento dirigenziale prot. 55521 del 01.10.2025 a firma della Dott.ssa 
Manuela Colacchi, in qualità di Dirigente del Dipartimento Servizi alla Persona, con la quale 
è stato prorogato fino al 31/12/2025, l’incarico di Elevata Qualificazione - Titolare E.Q.  del 
Servizio Politiche Educative e Formazione Professionale (CFP) alla Dott.ssa Marilena 
Mangogna; 
 
Visto l’art. 7, comma 6, del D.lgs. n.165/2001 in base al quale “per esigenze cui non 
possono far fronte con personale in servizio, le Amministrazioni Pubbliche possono conferire 
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incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo ad esperti di particolare e 
comprovata specializzazione anche universitaria”; 
 
Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107 recante – “Riforma del Sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 
Visto il Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65 inerente la “Istituzione del sistema 
integrato di educazione e di istruzione dalla nascita fino a sei anni, a norma dell'articolo 1, 
commi 180 e 181, lettera e), della legge 13 luglio 2015, n.107”; 
 
Visto l’art. 14 della L.R. n. 7 del 05/08/2020 recante “Disposizioni relative al sistema 
integrato di educazione e istruzione per l’infanzia che promuove l’istituzione della figura del 
coordinatore pedagogico definendone funzioni e compiti; 
 
Richiamata 

• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 318 del 18/09/2008, con la quale è stato approvato 
il “Regolamento per la disciplina dei limiti, dei criteri e delle modalità di affidamento degli 
incarichi di collaborazione autonoma”; 
 

• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 20/03/2025 di approvazione della 
“Rettifica parziale ed integrazione del Regolamento Comunale per la gestione degli Asili 
Nido Comunali L’Aquilone e il Nido di Gaia”, che ha sostituito il precedente regolamento 
vigente in materia, nel quale all’art. 25 del Titolo IV “Le Professionalità” disciplina la figura 
professionale del Coordinatore Pedagogico, determinandone le funzioni; 
 
Premesso che il Comune di Monterotondo gestisce direttamente l’Asilo Nido Comunale 
“L’Aquilone”, sito in Via Sant’Anna di Stazzema s.n.c.; 
 
Evidenziato che si rende necessario garantire la presenza della figura professionale di un 
Coordinatore pedagogico all’interno dell’Asilo Nido “L’Aquilone” del Comune di 
Monterotondo, per gli anni educativi 2025/2026 e 2026/2027; 
 
Dato atto che l’Ente, stante l’impossibilità di reperire al proprio interno la risorsa umana 
necessaria all’espletamento dell’incarico in oggetto in quanto professionalità non presente 
all’interno del medesimo, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001, art. 7 co. 6 e 6-
bis, ha inteso avvalersi di un professionista esperto esterno alla propria struttura;  
 
Atteso che nell’ipotesi di conferimento di incarichi individuali, si applica l’art. 7 del D.Lgs. n. 
165/2001 che definisce, tra l’altro, i presupposti di legittimità e la regola della procedura 
comparativa ai fini dell’individuazione del professionista; 
 
Dato atto, pertanto, che sussistendo i presupposti di cui all’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 
165/2001, con Determinazione dirigenziale n.  698 del 18.08.2025 è stato approvato 
l’Avviso Pubblico di selezione comparativa per il conferimento di un incarico di 
Coordinatore Pedagogico dei Servizi per la prima infanzia da collocarsi presso l’Asilo Nido 
Comunale “L’Aquilone” e nominato Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Marilena 
Mangogna; 
 
Dato atto che entro il termine del 02.09.2025 inizialmente stabilito dall’Avviso Pubblico e 
successivamente prorogato al 10.09.2025 con Avviso pubblicato sul sito istituzionale 
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dell’Ente prot. n. 49597 risultano pervenute complessivamente n.2 istanze rispettivamente 
acquisite al protocollo generale dell’Ente come di seguito specificato: 
 
- Prot. n. 49177 del 02.09.2025; 
- Prot. n. 49309 del 02.09.2025; 
 
Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 781 del 29.09.2025 con la quale è stata 
nominata la Commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze pervenute e 
nominato quale Responsabile del procedimento la Dott.ssa Marilena Mangogna. 
 
Considerato che la Commissione giudicatrice si è riunita in due sedute e approvato il 
verbale n. 1 del 30.09.2025 registrato con prot. n. 59885 del 21/10/2025 e il verbale n 2 del 
13/10/2025 registrato con prot. n. 59888 del 21/10/2025 nonché la graduatoria per il 
conferimento dell’incarico di coordinatore pedagogico presso l’Asilo Nido Comunale 
“L’Aquilone” per gli AA.EE. 2025/2026 e 2026/2027 ALL. A , rimessi in allegato quale parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 
 
Dato atto che la procedura di selezione si è conclusa con esito positivo e  della regolarità 
dei richiamati atti formati dalla Commissione esaminatrice della procedura selettiva, 
nonché della graduatoria All.A; 
 
Considerato: 

• che l’incarico professionale richiesto, anche per la tecnicità della materia, necessità di una 
figura in possesso di elevata professionalità ed esperienza nel campo;  

• che, alla luce dei titoli e delle esperienze professionali dichiarati, la candidata risulta in 
possesso delle caratteristiche e dell’adeguato profilo professionale richiesto per l’incarico; 
 
Ritenuto di procedere al conferimento dell’incarico di Coordinatore Pedagogico presso 
l’asilo nido comunale l’Aquilone per gli AA.EE. 2025/2026 e 2026/2027 alla professionista 
prima classificata  Dott.ssa Veronica Aureli  con decorrenza dalla data di sottoscrizione del 
contratto e fino al 30 giugno 2027 un compenso orario di € 23,60 comprensivo di IVA in 
regime forfettario al 15% per un importo complessivo presunto € 12.390,00 al lordo di tutti 
gli oneri a carico del professionista (oneri fiscali, previdenziali e assicurativi posti dalla legge 
a carico del percipiente) e soggetto a ritenute fiscali di legge, per il periodo compreso dalla 
data di sottoscrizione del relativo contratto e fino al 30.06.2027  
 
Ritenuto, altresì, di approvare lo schema di disciplinare di incarico Coordinatore 
Pedagogico presso l’asilo nido comunale l’Aquilone per gli AA.EE. 2025/2026 e 2026/2027 
rimesso in allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 
Ritenuto, inoltre, necessario procedere all’assunzione di un impegno di spesa in favore del 
professionista Dott.ssa Veronica Aureli – C.F. RLAVNC93M56H501P sui capitoli di seguito 
indicati: 
 
- capitolo di spesa 4955.00/2025 per il periodo novembre-dicembre 2025 per un importo 

di  
      € 2.360,00; 
- capitolo di spesa 4955.00/2026 per il periodo gennaio-giugno 2026 e settembre-

dicembre 2026 per un importo di € 6.490,00; 
- capitolo di spesa 4955.00/2027 per il periodo gennaio giugno 2027 per un importo di € 

3.540,00; 
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Preso atto che il CIG non è richiesto, dal momento che la fattispecie in trattazione è 
assimilabile agli incarichi di collaborazione previsti dall’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001, da 
ANAC valutati non assoggettabili agli obblighi di tracciabilità (Sezione C6 FAQ ANAC – 
Tracciabilità dei flussi finanziari); 
 
Dato atto che la professionista risultata vincitore della procedura selettiva di cui trattasi, 
qualora sia dipendente pubblico con rapporto di lavoro part-time non superiore al 50%, è 
tenuta a provvedere, prima della stipula del contratto, alla trasmissione di una 
autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante di aver 
ottemperato all’obbligo di comunicazione alla propria amministrazione dello svolgimento o 
variazione della libera professione come sancito dall’art. 1 co. 58 della L. 662/1996  
 
Precisato che: 

• l’incaricata è soggetta all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e gli effetti 
della legge n° 136/2010 ed è pertanto tenuto a fornire a questo Ente tutti gli elementi 
identificativi richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione 
immediata del contratto;  

• l’incaricata sottoscriverà un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6-
bis del D.lgs. n. 165/2001 e dell’art. 2222 e seguenti del Codice civile, per lo svolgimento 
delle attività ivi previste, rimesso in allegato quale parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

• preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, e per l’efficacia del presente 
provvedimento, l’incaricata dovrà rendere le dichiarazioni previste dalle norme vigenti, ed 
in particolare:  
a) la dichiarazione concernente i dati in materia fiscale e previdenziale;  
b) la dichiarazione concernente le situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal 
decreto legislativo n. 39/2013;  
c) la dichiarazione sui dati relativi allo svolgimento di altri incarichi o alla titolarità di cariche 
in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo 
svolgimento di attività professionali.  
Di disporre che: 

• il mancato rispetto o la violazione degli obblighi previsti dal Codice di 
comportamento del Comune di Monterotondo, disponibile sul sito istituzionale 
dell’Ente (www.comune.monterotondo.rm.it), comporterà la cessazione 
dell’incarico e costituisce causa di risoluzione del rapporto di collaborazione; 

Di dare atto che: 
- il presente provvedimento deve essere sottoposto al Dipartimento del Dipartimento 

Risorse Finanziarie ed Economiche per la verifica della regolarità contabile e 
l’apposizione del visto ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 attestante 
la copertura finanziaria; 

- la presente determinazione è soggetta agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 
33/2013 e di cui all’art. 1, comma 32 della Legge 190/2012;  

 
Accertato, ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009, la 
compatibilità dei pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa con lo 
stanziamento di bilancio e con le regole di finanza pubblica; 
 
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267; 
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Visto: 
• il disposto dell'art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 276/2000 a fronte del quale il 

Responsabile del procedimento attesta la regolarità e correttezza dell'azione 
amministrativa del presente provvedimento; 

• il disposto dell’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 a fronte del quale il 
Responsabile del servizio finanziario attesta che il presente atto non determina il maturare 
di condizioni di squilibrio nella gestione delle risorse; 

• il disposto dell'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012 n. 190, che ha introdotto 
l'art. 6bis nella legge 7 agosto 1990, n. 241, a fronte del quale il Responsabile del 
procedimento attesta che, in relazione al presente provvedimento non sussistono 
situazioni di "conflitto di interessi", neppure potenziale. 
 
Visto: 

• il D.lgs. n. 36/2023 (nuovo codice degli appalti pubblici); 
• la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;  
• lo Statuto e il Regolamento di organizzazione dell’Ente;  
• il Regolamento di Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
• il Regolamento comunale di contabilità; 

 
 

DETERMINA 
 

1. Per le motivazioni indicate in premessa tutte integralmente richiamate e che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento anche per gli effetti di cui 
all’art.3 della L. 241/1990: 
 

2. Di prendere atto delle risultanze finali della selezione selettiva per titoli e degli atti formati 
dalla Commissione Giudicatrice per il conferimento dell’incarico di Coordinatore 
Pedagogico presso l’asilo nido comunale l’Aquilone per gli AA.EE. 2025/2026 e 2026/2027, 
rimessi in allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto di seguito 
specificati: 

• verbale della Commissione giudicatrice verbale n. 1 del 30.09.2025 registrato con prot. n. 
59885 del 21/10/2025 e verbale n 2 del 13/10/2025 registrato con prot. n. 59888 del 
21/10/2025 e della graduatoria (All. A), dalla quale risulta prima classificata la Dott.ssa 
Veronica Aureli che ha ottenuto il punteggio complessivo di punti 73/100 ; 

3. Di approvare la graduatoria della selezione de quo, formulata dalla Commissione, (All. A); 
4. di conferire l’incarico di Coordinatore Pedagogico presso l’asilo nido comunale l’Aquilone 

per gli AA.EE. 2025/2026 e 2026/2027 alla professionista prima classificata  Dott.ssa 
Veronica Aureli con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e fino al 30 giugno 
2027 per un compenso orario di € 23,60 comprensivo di IVA in regime forfettario al 15% 
per un importo complessivo presunto € 12.390,00 al lordo di tutti gli oneri a carico del 
professionista al lordo di eventuali ritenute previdenziali, fiscali e assistenziali a carico del 
prestatore.) e soggetto a ritenute fiscali di legge, per il periodo compreso dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto e fino al 30.06.2027 

5. di approvare lo schema di disciplinare di incarico, disciplinante i rapporti tra le parti, 
rimesso in allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  

6. di assumere un impegno di spesa in favore del professionista Dott.ssa Veronica Aureli – C.F. 
RLAVNC93M56H501P come di seguito indicato: 
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CAPITOLO  
 
 

 
MISSIONE 
PROGRAMMA 
TITOLO 
 

CP/ 
FPV 

ESERCIZIO 
DI 
ESIGIBILITA’ 

BENEFICIARIO IMPORTO 

4955.00 
SIOPE 
1.03.02.99.999 

Missione 12 
Programma 1 
Titolo 1 
Macroaggregato 
Acquisto di beni e 
servizi  

 
CP 

 
2025 

Dott.ssa Veronica 
Aureli 

 
€ 2.360,00 

 
4955.00 
SIOPE 
1.03.02.99.999 
 
 

Missione 12 
Programma 1 
Titolo 1 
Macroaggregato 
Acquisto di beni e 
servizi 103 

CP 2026 Dott.ssa Veronica 
Aureli € 6.490,00 

 
4955.00 
SIOPE 
1.03.02.99.999 
 
 

Missione 12 
Programma 1 
Titolo 1 
Macroaggregato 
Acquisto di beni e 
servizi 103 

CP 2027 Dott.ssa Veronica 
Aureli € 3.540,00 

 
7. Di dare atto che il CIG non è richiesto, dal momento che la fattispecie in trattazione è 

assimilabile agli incarichi di collaborazione previsti dall’art. 7 co. 6 del decreto 165/2001, da 
ANAC valutati non assoggettabili agli obblighi di tracciabilità (Sezione C6 FAQ ANAC – 
Tracciabilità dei flussi finanziari); 

8. Di dare atto che: 
• la Dott.ssa Veronica Aureli sottoscriverà un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 

7, commi 6 e 6-bis del D.lgs. n. 165/2001 e dell’art. 2222 e seguenti del Codice civile, per lo 
svolgimento delle attività ivi previste, rimesso in allegato quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

• preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, e per l’efficacia del presente 
provvedimento, il prestatore dovrà rendere le dichiarazioni previste dalle norme vigenti, ed 
in particolare:  
a) la dichiarazione concernente i dati in materia fiscale e previdenziale;  
b) la dichiarazione concernente le situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal 
decreto legislativo n. 39/2013;  
c) la dichiarazione sui dati relativi allo svolgimento di altri incarichi o alla titolarità di cariche 
in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo 
svolgimento di attività professionali.  

• Di disporre che il mancato rispetto o la violazione degli obblighi previsti dal Codice di 
comportamento del Comune di Monterotondo, disponibile sul sito istituzionale dell’Ente 
(www.comune.monterotondo.rm.it), comporterà la cessazione dell’incarico e costituisce 
causa di risoluzione del rapporto di collaborazione. 

9. di dare atto che il Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 e 
dell’art. 15 del Dlgs 36/2023 è la Responsabile del Servizio Politiche Educative e 
Formazione Professionale Dott.ssa Marilena Mangogna; 

10. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del Responsabile del procedimento Dott.ssa Marilena Mangogna 
ancorché non materialmente apposta, e da parte del Dirigente del Dipartimento e Dott.ssa 
Manuela Colacchi; 
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11. di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000, 
che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i 
vincoli di finanza pubblica;  

12. di dare atto che l’affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui alla Legge 136/2010, con individuazione del “conto dedicato” su cui utilmente poter 
disporre il bonifico per il pagamento, le generalità ed il codice fiscale delle persone 
delegate ad operare sullo stesso, con l’impegno a comunicare ogni modifica relativa ai dati 
trasmessi; 

13. di dare atto, altresì, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett e) della 
190/2012 dell’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti 
della Responsabile del presente Procedimento, Dott.ssa Marilena Mangogna e della 
Dirigente del Dipartimento Servizi alla Persona, la Dr.ssa Manuela Colacchi; 

14. di dare atto, inoltre che la presente determinazione viene trasmessa al Servizio Finanziario 
per i successivi adempimenti di competenza ed è esecutiva dal momento di apposizione del 
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;  

15. Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR competente 
per territorio o in alternativa al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro 60 
giorni oppure 120 giorni dalla pubblicazione del provvedimento all'Albo Pretorio del 
Comune di Monterotondo; 

16.  Di dare atto di dare atto che ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 33/2013, 
l’efficacia del contratto e la liquidazione dei relativi compensi sono subordinati alla 
pubblicazione della seguente documentazione: estremi dell’atto di conferimento 
dell’incarico; curriculum vitae del prestatore; dichiarazione del prestatore sui dati relativi 
allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione, o lo svolgimento di attività professionali; 
compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, 
con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del 
risultato. 

17. Di disporre l’attuazione degli adempimenti inerenti alla pubblicazione sul portale 
“Amministrazione trasparente” del Comune di Monterotondo, nel rispetto del D.Lgs 
n.33/2013 e l’inserimento nell’elenco annuale di cui all’art.1, comma 32, della legge n. 
190/2012. 

18. Di demandare al RUP la pubblicazione della presente determinazione:  
• sul sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente ->Bandi di gara e 

contratti”, ai sensi dell’art. 15, comma 2, del D. Lgs. n. 33/2013;  
• in apposita sezione del profilo del committente dell'ente sul sito istituzionale del Comune, 

sezione “Amministrazione Trasparente ->Bandi di gara e contratti” in ottemperanza agli 
adempimenti in materia di trasparenza di cui all'art. 28 del D.lgs. n. 36/2023 e successive 
deliberazioni Anac; 

• sul sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente -> Provvedimenti- 
>Provvedimenti dirigenti amministrativi”, mediante l’inserimento nell’elenco semestrale 
di cui all’art. 23, comma 1, del D. Lgs. n. 33/2013 

 
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLITICHE 
EDUCATIVE E FORMAZIONE PROFESSIONALE 
Marilena Mangogna 
                              
LA DIRIGENTE DEL DIPARTIMENTO SERVIZI ALLA PERSONA                                                                                                                     
Manuela Colacchi 
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in ordine alla regolarità tecnica della presente proposta n. 1170 del 11/11/2025, ai sensi dell’art. 147 
– bis del D. lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.) e s.m.i. , si esprime parere FAVOREVOLE, dichiarando 
altresì che ai sensi dell’art. 6bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 
l’insussistenza di cause di conflitto di interesse anche potenziali. 
 
 

                       IL DIRIGENTE  
                       DIPARTIMENTO SERVIZI ALLA PERSONA 

                        Manuela Colacchi                           
 

Il presente atto è sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 D.P.R. 445/2000 e artt .20, 21 D.Lgs. 82/2005
da:

MANUELA COLACCHI in data 16/11/2025
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VISTO FAVOREVOLE

Dott.ssa Felici Laura

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 153 e del'art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Il presente atto è sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 D.P.R. 445/2000 e artt .20, 21 D.Lgs. 82/2005
da:

FELICI LAURA in data 20/11/2025


