CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
OPERAIO SPECIALIZZATO CAT B3. DEL C.C.N.L. COMPARTO REGIONI-ENTI
LOCALIL

DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, DELLA PROVA PRATICA
E DELLA PROVA ORALE.

[ titoli, compreso il curriculum vitae, verranno valutati secondo quanto previsto dagli art.5 e seguenti
del “Regolamento per la disciplina delle modalita di assunzione all’impiego” del Comune di
Monterotondo, approvato con Deliberazione di Giunta n. 218 del 10/11/2020, come indicato nell’art.
13 del bando “Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 1 posto di OPERAIO SPECIALIZZATO CAT B3" approvato con
Determinazione Dirigenziale n. 715 del 22/09/2022.

La valutazione dei titoli, verra effettuata dopo la prova pratica e prima che si proceda alla
svolgimento della prova orale.

In particolare sono stabilite le seguenti misure massime di punteggio attribuibili, per ciascuna
categoria di titoli:

- Titoli di servizio................max 3,50 punti

La valutazione del servizio sara fatta tenendo conto delle frazioni di mese superiori a gg. 15 non
computando i periodi uguali o inferiori a tale soglia.

I servizi non a tempo pieno saranno valutati in proporzione al numero di ore previste per il tempo
pieno.

E' valutabile, nell'ambito di un periodo massimo di dieci anni precedenti alla data di scadenza del
bando, il servizio prestato nell’interesse di enti pubblici o enti di diritto pubblico, o aziende
pubbliche.

Sono valutate soltanto le attivita svolte con rapporto di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato
(compresi contratti di lavoro interinale e/o somministrazione), nella categoria contrattuale
corrispondente del posto messo a concorso ai sensi dell’art 7 comma 8 del Regolamento Comunale
approvato con Deliberazioni di Giunta n. 218 del 10/11/2020 con le seguenti modalita:

Servizio prestato nella stessa categoria contrattuale del posto messo a concorso 0,03 punti per ogni
mese o frazione di mese superiore ai 15 g. per un massimo di punteggio attribuibile di 3,50

- Titoli di studio.................max 3,50 punti

Il titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso non viene valutato nel caso in cui sia stato
conseguito con una votazione pari alla sufficienza.

Fermo restando il punteggio massimo attribuibile pari a 3,50 punti, i punteggi assegnati a questa
categoria sono ripartiti in sottocategorie come segue:

- Sottocategoria A: ¢ riservata ai titoli di studio di ordine superiore a quello richiesto per
I'ammissione al concorso, purché strettamente attinente alla professionalita richiestaﬁf —

LAUREA: punti 1,50
DIPLOMA: punti 1,25



Sottocategoria B: titoli di studio di rilievo superiore a quello richiesto per 'ammissione al €oncorso,

non attinenti specificamente alla professionalita richiesta ma, comunque, attestanti arricchimento
della stessa -

LAUREA: punti 0,20
DIPLOMA: punti 0,15

- Sottocategoria C: titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso, conseguito con votazione
superiore alla sufficienza da attribuire come da tabella seguente:

se conseguito con una votazione da 61 a 70, punti  0,10;
se conseguito con una votazione da 71a75, punti  0,15;
se conseguito con una votazione da 76 a 80, punti 0,20
se conseguito con una votazione da 81 a 85, punti 0.25:
se conseguito con una votazione da 86 a 90, punti 0,30;
se conseguito con una votazione da 91 a 95, punti 0,35
se conseguito con una votazione da 96 a 100 punti 0,40

Titoli vari........................max 1,50 punti

Sono valutabili in questa categoria i seguenti titoli:
a. abilitazione professionale: 0,50
b. diplomi professionali e patenti speciali ( attinenti ai contenuti professionali del posto messo
a concorso): 0,10
¢. pubblicazioni attinenti ai contenuti professionali del posto a concorso 0,15
d. specializzazioni conseguite in attivita connesse con 1’espletamento delle funzioni del posto
a concorso: 0,30
e. corsi di perfezionamento ed aggiornamento su discipline ed attivita professionali attinenti
alle funzioni del posto a concorso purché sia certificato il superamento della prova d’esame
(saranno oggetto di valutazione esclusivamente i corsi che presentano una durata significativa,
minimo di 20 ore) 0,25
f. incarichi professionali conferiti da Amministrazioni Pubbliche 0,20
per un massimo di punteggio attribuibile di 1,50

Curriculum......................max 1,50 punti
La commissione valutera il curriculum professionale presentato dal candidato formulando un
giudizio sintetico numerico sulla complessiva attivita culturale e professionale svolta. Tale
giudizio si sostanzia soprattutto sugli eventi che non siano apprezzabili o lo siano
parzialmente nelle altre tre categorie di titoli pur non disarticolando sugli stessi la valutazione
unitaria secondo la graduazione che segue. Nel caso di insignificanza del curriculum stesso
nel senso predetto, la commissione ne da atto e non attribuisce alcun punteggio.

Notevole: 1,50

Alto: 1,00

Medio: 0,50

Non significativo: 0,00

La commissione prende atto che il punteggio totale massimo assegnabile per i titoli ¢ di
10 punti.



CRITERI VALUTAZIONE PROVA PRATICA:

- ABILITA’
- TECNICHE OPERATIVE
- RAPIDITA’

- CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE:

- CONOSCENZA DELLA MATERIA

- CAPACITA’ ESPOSITIVE
- TERMINOLOGIA ADEGUATA




