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Comune di MONTEROTONDO 
 

Prov. di Roma  

 

 

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE  

 

 

ANNO 2010 

 

“PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI“ 

 

 

SERVIZIO AVVOCATURA 
 

 

 

 

 

Il Direttore/Segretario Generale  

 

 

                                                                           Dott.  Mauro di Rocco 

 Monterotondo, lì 10/02/2010  
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AREA/SETTORE RESPONSABILE Assessore di riferimento 

AVVOCATURA IACOMELLI ALESSANDRI 

 

 

 
Descrizione Obiettivi Specifici 

 

Peso % 

 
 

Tipologia 

dell’obiettivo 

 

(Rifer. R.P.P 

2010 - 2012 (*) 

X Efficientamento Programma n.  160 

X Miglioramento Qualità Prog. n. 1 

 

1 

 

COSTITUZIONE DELL’ARCHIVIO INFORMATICO DELLE CAUSE PENDENTI E 

DEFINITE 

100 

 Innovazione Obiett. n. 1 

 Efficientamento Programma n. ___  

 Miglioramento Qualità Prog. n. ___ 

 

2 

 

  

 Innovazione Obiett. n. ____ 

 Efficientamento Programma n. ___  

 Miglioramento Qualità Prog. n. ___ 

 

3 

 

  

 Innovazione Obiett. n. ____ 

 Efficientamento Programma n. ___  

 Miglioramento Qualità Prog. n. ___ 

 

4 

 

  

 Innovazione Obiett. n. ____ 

 Efficientamento Programma n. ___  

 Miglioramento Qualità Prog. n. ___ 

 

5 

 

  

 Innovazione Obiett. n. ____ 

Totale 100  

 
Data 10.2.2010____                                   Firma del Responsabile _________________  L’Assessore ____________________ 

 

(*)Riferimento alla Relazione Previsionale e Programmatica anno 2010 - 2012 
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FASI E TEMPI (DA COMPILARE PER OGNI OBIETTIVO  SPECIFICO INDIVIDUATO) 
 

OBIETTIVO SPECIFICO N. 1  ________________________________________ 

 

 

(Riferimento alla Relazione Previsionale e 

Programmatica 2010 -2012) : Progr. n. 160 –

Prog. N. _1_  Obiet. n. __1__ 

 

N° Fase DESCRIZIONE  DELLA FASE SPECIFICA 
Indicatore di 

risultato previsto 

Data fine 

prevista 

Indicatore di 

risultato effettivo 

Data fine 

effettiva 

 

1 

 

INSERIMENTO PRATICHE DISPONIBILI IN FORMATO CARTACEO 

NEL SOFTWARE A DISPOSIZIONE DEL SERVIZIO 

N. PRATICHE 

INSERITE > 100 

31.12.2010 TOTALE PRATICHE 

PRESENTI 

NELL’ARCHIVIO 

CARTACEO 

31.12.2011 

 

2 

 

     

 

3 

 

     

 

4 

 

     

 

5 

 

     

 

 

Eventuali note: 

E’ NECESSARIO SUPPORTARE L’ATTIVITA’ DEL PERSONALE ASSEGNATO CON PRATICANTI AVVOCATI DA SELEZIONARE ED ASSEGNARE AL 

SERVIZIO, CONSIDERATO CHE IL PRATICANTE AVVOCATE ATTUALMENTE ASSEGNATO AL SERVIZIO TERMINERA’ IL PROPRIO INCARICO 

NEL PROSSIMO MESE DI GIUGNO 

 
 


